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Diplomás Pályakövetési Rendszer (DPR) felmérések kiértékelése 

A statisztikai felméréseket a Miskolci Egyetem Minőségbiztosítási Irodája végezte el, az idei 

évben megváltozott a mintavételi rend, így két összevont anyagot kaptunk. Az egyik anyag az 

1 éven belül végzettek válaszaiból készült, akik 2019-ben végeztek. A másik anyag az 5 éve 

végezettek válaszait tartalmazza, akik 2015-ben végeztek.  Az első minta válaszadóinak száma 

33 fő, a másodiké 14 fő. 

2019: A válaszadók 75,8%-a nappali, 24,2%-a levelezős képzésen vett részt, államilag 

támogatott volt 60,6%, költségtérítéses 39,4%. A válaszadók a legfontosabb, leginkább 

szükséges kompetenciaként a munkaerőpiacon a következőket nevezték meg: Probléma-

megoldási készség, leleményesség (4,7); Gyakorlati szakismeret (4,5); Önálló munkavégző 

képesség (4,5). . A válaszadók 75%-a jelenleg is dolgozik, 12,5% sose dolgozott, és 12,5% pedig 

jelenleg nem dolgozik, de volt már munkahelye. Az alkalmazásban állók 12,5%-a 

„köztisztviselő, közalkalmazott, kormánytisztviselő”; 75%-a alkalmazott; 12,5% pedig 

„vállalkozó, saját vállalkozás vezetője (önfoglalkoztató)”. 70,8% dolgozik a piaci szférában, 

95,8% Magyarországon. 

2015: A válaszadók 85,7%-a nappali, 14,3%-a levelezős képzésen vett részt, államilag 

támogatott volt 85,7%, költségtérítéses 14,3%. A válaszadók a legfontosabb, leginkább 

szükséges kompetenciaként a munkaerőpiacon a következőket nevezték meg: Probléma-

megoldási készség, leleményesség (4,8); Előrelátás, tervezőkészség (4,8); Önálló munkavégző 

képesség (4,8); Rendszerező gondolkodás, átlátó képesség (4,8). A válaszadók 85,7%-a 

jelenleg is dolgozik, és 14,3% pedig jelenleg nem dolgozik, de volt már munkahelye. Az 

alkalmazásban állók 91,7%-a alkalmazott; 8,3% pedig „vállalkozó, saját vállalkozás vezetője 

(önfoglalkoztató)”. 75,0% dolgozik a piaci szférában, 91,7% Magyarországon.  


